Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Tena

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto

Ieéna

R acione | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o L. L. L. L. Horas .
Apellidos y nombres de o Regimen laboral al que | Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) N Puesto Institucional ) escala al que . . N . o L, arias y . L
los servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
1 Anqy Tanguila Andrea AAnallstAa 2 Administrativa 1.- Servicio Publico 7.1.01.05 Servidor Publico 3 986,00 11.832,00 82,17 35,42 0,00 0,00 117,59
Maira Financiera (LOSEP) Grado 9
1.- Servicio Publi Servidor Publico 7
2 |Mena Acurio César Omar |Secretario Ejecutivo ervicio Fublico 7.1.01.05 ervidor Publico 1.676,00 20.112,00 1.676,00 0,00 0,00 0,00 1.676,00
(LOSEP) Grado 13
- . Analista de la Observancia, L X -
3 |Ulloa Nufiez Miguel Seguimiento y Evaluacién de |1 Servicio Publico 7.1.05.10 Servidor Pblico 1 817,00 9.804,00 544,64 0,00 0,00 0,00 544,64
Cristobal e L (LOSEP) Grado 7
la Politica Publica
Bonilla Orddfiez Maria 1.- Servicio Publico Servidor Publico de
4 Asistente de Talento H 7.1.05.10 733,00 8.796,00 466,24 0,00 0,00 0,00 466,24
Elizabeth sistente de falento Rumane 1, 5sep) Apoyo 4 Grado 6
5 Alvarado Cerda Jaime Asnster\te de Parngpa}:lon y |1.- Servicio Publico 7.1.05.10 Servidor Publico de 585,00 7.020,00 372,13 0,00 0,00 0,00 372,13
René Coordinacidn Territorial (LOSEP) Apoyo 1 Grado 3
6 Aguinda Yumbo Roberth A5|stente'(lie Tecnologla dle’ la [1.- Servicio Publico 7.1.05.10 Servidor Publico de 585,00 7.020,00 372,13 0,00 0,00 0,00 372,13
Freddy Informacién y Comunicacién |(LOSEP) Apoyo 1 Grado 3
7 |cerda Grefa Katia Lorena |ASiStente Administrativa L.- Servicio Piblico 7.1.05.10 Servidor Publico de 553,00 4.977,00 351,74 0,00 0,00 0,00 351,74
Financiera (LOSEP) Servicios 2 Grado 2
o . R Aucxiliar 2 de Formulacién y L . .
g |ProafioRodriguezDiana |\ calizacion de Ia 1.- Servicio Pdblico 7.1.05.10 Servidor Publico de 553,00 4.977,00 348,67 0,00 0,00 0,00 348,67
Tamara - Lo (LOSEP) Servicios 2 Grado 2
Politica Publica
E D 1.- ici Ubli i Ubli
g |BscobarOrrellanaDayana |, .5 de Talento Humano |- SeTvicio Publico 7.1.05.10 servidor publico de 553,00 4.977,00 368,64 0,00 0,00 0,00 368,64
Paulina (LOSEP) Servicios 2 Grado 2
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 7.041,00 79.515,00 4.582,36 35,42 0,00 0,00 4.617,78
i . DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
30/12/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Andy Tanguila Andrea Maira
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: andre_samor@yahoo.es
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (06) 2 887-625
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